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Programa de Formacion Politica





Objetivo
Proponer un espacio de discusión política que estimule el debate y la construcción colectiva de proyectos de desarrollo y modelos de gestión pública con perspectiva nacional y popular

Destinatarios
Referentes políticos y sociales, integrantes de agrupaciones políticas, dirigentes de organismos públicos y ciudadanos con vocación de militancia.

Sede

“Papá Mondio” Mitre Nº 961
Organizan

Unidad Básica J. D. Perón

Referente: Martín Banchero, 

capacitacion.politica.nueve@gmail.com    02317 15 453883
Equipos para la Victoria

Referente: Leonardo Facchini

equipos@paralavictoria.com.ar  leofacchini@hotmail.com    011 6 310 7324

Primer encuentro - Lunes 12 de mayo  de 18.00 a 20.30 hs.

El peronismo del siglo XXI: 

Desafíos políticos para el desarrollo 
y la gestión del Estado en el presente.

Objetivos

Realizar un recorrido histórico para proponer prácticas políticas que favorezcan el desarrollo.

Proponer un modelo de gestión pública desde una perspectiva nacional y popular.

Contenidos
- Movilización y acción política: un recorrido histórico por América Latina y Argentina. Líderes y proyectos nacionales y continentales. El peronismo como movimiento y organización partidaria. El peronismo del siglo XXI. El despliegue del Proyecto Nacional en el presente: los aspectos éticos y políticos, el diálogo con la economía.  Análisis de coyuntura y de la actualidad nacional.
-  El ideario nacional en materia de desarrollo. Los modelos de desarrollo. Propuestas para un modelo de desarrollo inclusivo. Rol del Estado en la consecución del desarrollo. La concertación económica y social. Antecedentes y perspectivas actuales: el acuerdo del Bicentenario. Bases de un modelo de Gestión Pública popular e inclusivo. 
Material de Lectura
PERÓN, J. D. 
El modelo argentino para el Proyecto Nacional
HEALION, Juan María. 
El Estado y el Proyecto Nacional

BERNAZZA, Claudia. 

- ¿Se puede planificar el desarrollo? Relación entre política, desarrollo y gestión pública.

- Pasado y presente de la acción política: el desafío de la reorganización partidaria.

- Viejos esquemas, nuevos desafíos: gobernar la ciudad.

Disponibles en: 

www.paralavictoria.com.ar      -     www.claudiabernazza.com.ar
Expone
Claudia BERNAZZA
 Segundo encuentro - Sábado 31 de mayo de 15.30 a 19.00 hs.

Los gobiernos municipales y el rol de los concejos deliberantes
Objetivo
Reflexionar  sobre la realidad de los Concejos Deliberantes en el marco de la Ley Orgánica Municipal, fortaleciendo las  competencias de sus integrantes para la promoción de la participación ciudadana  y el logro de  un  nuevo vínculo del pueblo con la política local.

Contenidos
· Los gobiernos Municipales de la provincia de Buenos Aires. Presente y desafíos. Los Concejos Deliberantes. Marco normativo y competencias definidas por la Ley Orgánica Municipal de la provincia de Buenos Aires. Técnica legislativa. Funciones de las secretarías y presidencia del Concejo Deliberante. Designación de los Concejales. Conformación de bloques. Funcionamiento de la Asamblea y las comisiones. Resoluciones, ordenanzas.

· Problemas actuales del cuerpo deliberativo. La relación del Honorable Concejo Deliberante con la ciudadanía: crisis de representación y viejas prácticas políticas. La relación del Honorable Concejo Deliberante con el Poder Ejecutivo: marco normativo y problemas de gestión. Nuevo rol de los Concejos Deliberantes frente a la descentralización y al protagonismo  

Material de Lectura

BERNAZZA, Claudia

- Concejos Deliberantes: problemas y desafíos pendientes

- Los municipios en la Argentina: mitos, realidades y desafíos pendientes.

- El paradigma del desarrollo local: 

  virtudes y contradicciones del modelo municipal de los noventa


- Concepciones en torno al Estado Municipal

BAREIRO Roberto

Tecnologías e instrumentos de Gestión Legislativa.

Disponibles en: 

www.paralavictoria.com.ar      -       www.claudiabernazza.com.ar
Docente

Mario RANERO 

Tercer encuentro -  Sábado 14 de junio de 15.30 a 19.00 hs.

Liderazgo y conducción política 

Objetivo
Promover el desarrollo de ideas, valores, actitudes y habilidades de conducción y liderazgo.
Contenidos
· Liderazgo y conducción en las organizaciones 

· Técnica FODA para el diagnóstico del perfil de liderazgo.

· Propuestas de acción del líder en el ámbito institucional.

· La evaluación mutua: una clave para el aprendizaje del liderazgo.

· La práctica de la coordinación grupal: una prueba para el liderazgo.

· Estilos de liderazgo: una innovación para el liderazgo actual.

Material de Lectura

HEALION Juan María  Carpeta de trabajo sobre liderazgo.

Se entregará en el encuentro.

Docente 
Juan María HEALION
Cuatro y quinto encuentro
Encuentros de debate y discusión 
con fecha a decidir en forma conjunta
PAGE  
1

