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Comunicación en las Organizaciones
Objetivo
Reconocer la dimensión comunicacional en las prácticas cotidianas de las organizaciones

Analizar modelos de gestión de la comunicación en las organizaciones.


Destinatarios
Referentes – Integrantes de organizaciones de la Comunidad.
Sede

Laprida 1267  Baradero
Fecha del encuentro

Sábado 1 de noviembre  de 15.00 a 18.00 hs
Organizan

- Jóvenes por Baradero
- Agrupación Pedro Alberto Carozzi

Referente: Leticia houriet -  (03329)  15 613101

Leticiahouriet@hotmail.com   

- Equipos para la Victoria

Referente: Mercedes Castilla - (011) 6310 7324
equipos@paralavictoria.com.ar  
Contenidos
El régimen municipal en la Argentina:
Comunicación 
Tipos. 

Lenguaje digital y analógico 

 Tipos de Preguntas    

 Obstáculos en la comunicación 

Docente  
Alborno Gladis
Abogada Mediadora 

Cursando el 2do año maestria de Resolución de Conflictos CEFI / UNLZ 2007/2008

Mediadora Comunitaria en la Defensoría del Pueblo Ciudad de Buenos Aires.

Mediadora  Centro de Mediacion del Colegio de Abogados de La Plata, 

Docente de la Escuela de Mediación en el Colegio de Abogados de La Plata, 

Material de Lectura

Alborno Gladis,
La Comunicación Humana (Documento de trabajo)
Bernazza, Claudia, 

Grupos, organizaciones, redes sociales: 
una aproximación a la interacción humana. La Plata, octubre 2002.
Guía de Comunicación Institucional (2007) Plan Trienal de la Gestión Pública. Subsecretaría de la Gestión Pública. Provincia de Buenos Aires

Disponibles en www.paralavictoria.com.ar   -     www.claudiabernazza.com.ar 
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