Primer Plenario de Equipos 
Región Metropolitana

Relatoría 

Día, horario y lugar: 
Jueves 4 de marzo de 2010, 18 horas. 25 de Mayo 606. Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

 

Objetivo y participantes:

Dar inicio al año de trabajo de Equipos Región Metropolitana y reflexionar, entre todos, sobre algunos posibles escenarios a futuro.

Participaron referentes e integrantes de los siguientes organismos y agrupaciones: Honorable Consejo Deliberante de las Heras, Jefatura de Gabinete, ANSES, Frente Político de Organizaciones Sociales para la Victoria, Dirección Gral. De Cultura y Educación, Red de Mujeres con Cristina, CTA / Agrupación 17 de octubre, PAMI, Mujer y Gobierno, Ministerio de Educación, Gremio Instituto Universitario Nacional del Arte (IUNA) ADIUNA, JP Capital, Peronósfera, Banco de la Nación Argentina, Ediciones CICCUS, Dirección Nacional de Fomento del Monotributo Social del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación y Equipos La Plata.
Luego de la bienvenida a los asistentes, y de la presentación de los compañeros que participaron por primera a vez, la compañera Claudia Bernazza realizó un diagnóstico de la situación política actual y se manifestó en cuanto a cómo seguir en los dos años de gestión que restan. Asimismo, explicó los alcances de su nueva gestión, como directora nacional de Fomento del Monotributo Social del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación.
Principales reflexiones:

Mejorar desde adentro los “errores” y las falencias del modelo.
Empujar y sostener el modelo ante los embates diarios. Luchar contra el discurso unilateral.
Fortalecer la comunicación de las medidas de la política pública.

La confrontación NO nos sirve.
Equipos por el Proyecto Nacional tiene condición de docencia en el territorio.
Las virtudes del modelo suelen ser tomadas como derechos adquiridos.
No hay una política de formación de cuadros.
La distribución que se hace con este modelo, desde hace muchos años atrás que no se hacía.
Desde los Equipos tenemos la voluntad para llevar a cabo acciones de formación y organización política.
Hay nuevos territorios de acción. Y hay que trabajar en cada uno de ellos: en lo sindical, en la administración pública, en Internet, en las asociaciones y demás.
Propuestas:

Aprovechar la estructura del ANSES para sumar a los compañeros del área y darle una organicidad política.

Reunir a la gente que está sola o “perdida” para organizarlas.
Organizar reuniones institucionales de la Dirección Nacional de Fomento del Monotributo Social en las localidades de la provincia de Buenos Aires y posteriormente realizar un encuentro político de los Equipos con referentes territoriales.
Acompañar territorialmente a los grupos que están desorientados y/o debilitados.
Utilizar las herramientas que brinda la estructura estatal, a partir del lugar que ocupan los diferentes compañeros integrantes de los Equipos.
Cada compañero y compañera de los Equipos tendría que volver a la reunión del mes de abril con una tarea/actividad para proponerla a los Equipos. Organizar una agenda de trabajo.

Fomentar el uso de herramientas de Internet como el Facebook. 

Obtener información genuina de las políticas públicas para difundirlas y militarlas en los diversos territorios.

